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Graag nodigen wij je uit voor de komende Fresh Case op donderdag

17 maartwaar Jos van Mil, managing partner product- en marktinnovatie,
je meeneemtin hun creatieve reis en de uitkomsten daarvan: de
herpositionering van Tommies met betekenisvolle innovaties.

PERFORM _» CONNECT
In 2005 introduceerde Greenco onder het merk Tommies een nieuw segment:
snackgroenten. Na de start met snacktomaatjes werden hier al snel de
snackkomkommer en de snackpaprika aan toegevoegd. En met succes, want
in de afgelopen 10 jaar is de omzet fors gegroeid. Aangezien Greenco
wil blijven innoveren en het merk Tommies nog verder wil versterken
hebben we begin 2014 een next level traject doorlopen. Tijdens deze
Fresh Case neemt Jos van Mil je graag mee in deze creatieve reis en
met name in de uitkomsten ervan: de herpositionering van Tommies
met betekenisvolle innovaties.
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Voorafgaande aan deze presentatie zal Matt van der Poel, CXO bij Fresh
Forward, ingaan op de veranderende wereld van merken. Merken waarin
de consument steeds minder vertrouwen heeft. Merken die vanuit controle
en risicomijding worden gemanaged en die zich hebben vastgepositioneerd
om maarverschillend te zijn van andere merken. Maar daar gaat het niet meer om.
Het gaat om het verschil maken. Niet vanuit controle, maar vanuit verlangen:
branding by desire!
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PLUS PRESENTATIE
Het progamma MATT VAN DE POEL,

Het programma dat we je op donderdag 17 maart 2016 willen aanbieden CX0 FRESH FORWARD'
ziet er als volgt uit: OVER DE

15.00- 15.30: Ontvangst bij Tomato World in Honselersdijk VERANDERENDE
15.30 - 16.1 Branding by desire presentatie door Matt van der Poel

16.15 - 16.4! Rondleiding en proeverij in Tomato World WERELD VAN MERKEN.
16.45-17.30: De next level Fresh Case van Tommies door Jos van Mil

17.30 - 18.30: Napraten onder het genotvan lekkere hapjes en dran

Fresh Talent

Graag nodigenwe je uit om deze middag onze gast te zijn in Tomato
Laat je ons weten of je van de partij wilt zijn?

'y
fresh wishes!

Fresh Forward zoekt strategie consultants
Het Greenco en Fresh Forward team

orward kijkt met eer gevoel terug op 2015,

n we weer hetvertrouwen Kregen van vee! ory Wij tegie, b
ties in 0.2. de bouw, gezondheidszorg, sport,
. . . 9 9 Wij zijn er van over energieker
Fresh Forward » Larenseweg 279A + 1222 HJ Hilversum « The N . Hist allaan om hen ta begalaican bij de 1 serker clevanier

acht naar hun Next Level, maar o
kbaar vaor. En.
met trols ons 1000ste project!

e realisatie

die wij g
gebied van mentaliteit, innovatie, organisatie en branding & communicatie.

Jouw rol als strateeg Profiel
ok in 2016 2 ering " en voldoet +Je ontwerpt het proces voar onze kianten + Verbindend, creatief, analytsch, nieuwsgierig,
Ook in 2016 22l verandering Ykl okdoe *  Jebegeleidt teams op weg naar hun ‘next level' en in resultaatgericht
de oude orde, gebaseerd op controle, risicomijding en louter e vertaslslag naar concrete oplossingen + Minimaal NIMA-B niveau
atiek, niet meer. Alles vi atacsis « Vanit een scherpe analyse ben e In staa tot © 5-10]sar werkervaring op het gebied van innovatie

strategische oplossingen te komen rategie; consumer insights (b voorkeur op

n uitbouwen van bestaande kianten gebied van merkstrategie en business innovatie)
Acqisitie van nieuwe klanten en projecten « Jong & fris met de ambitie om tot de next generation
Verantwoordeli voor een eigen omzettarget Torwarders te behoren

eft een geweldige tijd, die gast oy
trouwen, samen ontdekken, experimenteran en cregren.

In 2014 wensen wi je veel vertrouwen om met je arganisatie of
slle plek te verwerven

Onze vraag aan jou?
Stuur je reactie met motivatie waarom ji graag bij ons aan Wi zijn geu
de slag gast uiterlijk 25 maart naar infoRreshforward.com. e Lars
Wi laten dan weten of en hoe we met jou een volgende stap

gaan zetten.

d in het oude servicestation te Hiversum aan
en dilamma’s die spelen beter begrijpt e 2

weet te inspireren. Minder vanuit cantrole en
meer vanuit het verlangen om met energie
en kracht aan de slag te gaan,

st naar aaleding vn degeaertenewore et o prs gesteld

Wij wensen je een Fri
Het Fresh Forward

rt van 20




